COMUNE DI TUORO SUL TRASIMENO

PROVINCIA DI PERUGIA

DECRETO SINDACALE

Reg. Gen. n. 1 del 12/01/2017

OGGETTO: Nomina di Responsabile di posizione organizzativa, Area finanziaria. Periodo dal 01.01.2017 al
28.02,.2017.

IL SINDACO

VISTO I’art, 50, comma 10, del D. Lgs. 267/2000 e successive modifiche e integrazioni nel quale si
dispone che il Sindaco provveda alla nomina dei responsabili degli uffici e dei servizi, attribuendo e
definendo gli incarichi dirigenziali, di cui questo Ente ¢ privo, nonché quelli di collaborazione esterna
secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli artt. 109 ¢ 110 del D.Lgs. 267/2000 e dai rispettivi
Regolamenti comunali;

VISTO il vigente C.C.N.L. comparto enti locali;

RICHIAMATO il contenuto del vigente Regolamento comunale disciplinante 1’ordinamento degli
uffici e dei servizi approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 78 del 23.05.2002 e SS.mm.ii.;

VISTI in particolare gli artt. 21 e 22 del Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi;

VISTO che I’organigramma prevede la suddivisione dell’Ente in cinque aree: area affari generali,
area polizia municipale, area finanziaria, area edilizia privata ed urbanistica e area lavori pubblici;

VISTE:

- la deliberazione di Consiglio comunale n. 69 del 23.12.2014 ad oggetto “Approvazione schema di
convenzione ex art. 30 D.Lgs. 267/2000 per la gestione associata delle funzioni ¢ dei servizi di polizia

locale tra i Comuni di Magione, Passignano sul Trasimeno e Tuoro sul Trasimeno” fino al 31
dicembre 2018;

- le deliberazioni di Consiglio comunale di Tuoro sul Trasimeno e di Magione (per il Comune di
Tuoro sul Trasimeno deliberazione di Consiglio comunale n. 9 del 19 aprile 2016 ¢ per il Comune di
Magione deliberazione di Consiglio comunale n. 21 dell’11 aprile 2016) con cui si & definito ed
approvato lo schema di convenzione ex art. 30, D.Lgs n. 267/2000 per regolare I’esercizio associato
delle funzioni dell’ Area Lavori pubblici fino al 31 dicembre 2019;

RITENUTO dover provvedere a nominare per il periodo dal 01.01.2017 sino al 28.02.2017 quale
responsabile dell’Area Finanziaria, con titolarita di posizione organizzativa, il dipendente Raniero
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Belardinelli, con profilo professionale di Istruttore direttivo, essendo in possesso di tutti i requisiti
prefigurati dalla norma contrattuale;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
VISTI gli artt. 21 e 22 del vigente statuto comunale;

DECRETA

-di nominare il dipendente RANIERO BELARDINELLI Responsabile dell’Area finanziaria, dando
atto che al dipendente stesso competono, come da normativa vigente, tutti i poteri di gestione delle
risorse destinate nel PEG ai servizi stessi, nonché la gestione del relativo personale assegnato, con
potere di impegnare 1I’Ente verso terzi;

- di dare atto che la responsabilita viene attribuita per il periodo dal 01.01.2017 al 28.02.2017 dando
atto che la stessa puo essere revocata, anche prima della scadenza, nei limiti e con le modalita stabilite
dalla normativa vigente;

-di stabilire che, i servizi in capo all’area sono quelli indicati nel richiamato Regolamento adottato
con Delibera di Giunta Comunale n. 78 del 23.05.2002 e ss.mm.ii.;

- di dare atto che al dipendente incaricato verra corrisposta una retribuzione di posizione, di importo
compreso tra i limiti minimi € massimi previsti dal vigente CCNL di categoria demandando agli
organi di gestione I’adozione dei conseguenti provvedimenti contabili. L’importo viene determinato
in maniera identica al decreto n. 12 del 06.10.2014 cui si rinvia;

- di comunicare il presente provvedimento al dipendente incaricato;

- di dare atto che il presente provvedimento, in quanto atto a natura organizzatoria a valenza generale,
verra comunicato alle Q0.SS., ai sensi del CCNL;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’ Albo pretorio dell’Ente per 15 giorni ai
fini di generale conoscenza.

1l SINDACO
CERIMONIA PATRIZIA
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione ¢ stata affissa all'albo pretorio dell’ ente per 15 giorni

consecutivi, dal 12/01/2017 e fino al 27/01/2017 al fine della trasparenza e pubblicita degli
atti amministrativi.

Tuoro s. Trasimeno, 1i 12/01/2017 IL RESPONSABILE DELL’AREA

NORMA BENNATI
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COMUNE DI TUORO SUL TRASIMENO

PROVINCIA DI PERUGIA

DECRETO SINDACALE

Reg. Gen. n. 2 del 12/01/2017

OGGETTO: Nomina di Responsabile di posizione organizzativa, Area Affari generali. Periodo dal 01.01.2017 al
28.02,2017.

IL SINDACO

VISTO I’art. 50, comma 10, del D. Lgs. 267/2000 e successive modifiche e integrazioni nel quale si
dispone che il Sindaco provveda alla nomina dei responsabili degli uffici e dei servizi, attribuendo ¢
definendo gli incarichi dirigenziali, di cui questo Ente ¢ privo, nonché quelli di collaborazione esterna
secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli artt. 109 ¢ 110 del D.Lgs. 267/2000 e dai rispettivi
Regolamenti comunali;

VISTO il vigente C.C.N.L. comparto enti locali;

RICHIAMATO il contenuto del vigente Regolamento comunale disciplinante I’ordinamento degli
uffici e dei servizi approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 78 del 23.05.2002 e ss.mm.ii.;

VISTI in particolare gli artt. 21 e 22 del Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi;

VISTO che I'organigramma prevede la suddivisione dell’Ente in cinque aree: area affari generali,
area polizia municipale, area finanziaria, area edilizia privata ed urbanistica e area lavori pubblici;

VISTE:

- la deliberazione di Consiglio comunale n, 69 del 23.12.2014 ad oggetto “Approvazione schema di
convenzione ex art. 30 D.Lgs. 267/2000 per la gestione associata delle funzioni e dei servizi di polizia
locale tra i Comuni di Magione, Passignano sul Trasimeno e Tuoro sul Trasimeno” fino al 31
dicembre 2018;

- le deliberazioni di Consiglio comunale di Tuoro sul Trasimeno e di Magione (per il Comune di
Tuoro sul Trasimeno deliberazione di Consiglio comunale n. 9 del 19 aprile 2016 ¢ per il Comune di
Magione deliberazione di Consiglio comunale n. 21 dell’11 aprile 2016) con cui si & definito ed
approvato lo schema di convenzione ex art. 30, D.Lgs n. 267/2000 per regolare 1’esercizio associato
delle funzioni dell’ Area Lavori pubblici fino al 31 dicembre 2019;

RITENUTO dover provvedere a nominare per il periodo dal 01.01.2017 sino al 28.02.2017 quale
responsabile dell’ Area Affari generali, con titolarita di posizione organizzativa, la dipendente Norma
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Bennati, con profilo professionale di Istruttore direttivo, essendo in possesso di tutti i requisiti
prefigurati dalla norma contrattuale;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
VISTI gli artt. 21 e 22 del vigente statuto comunale;

DECRETA

-di nominare la dipendente NORMA BENNATI Responsabile dell’ Area Affari generali, dando atto
che al dipendente stesso competono, come da normativa vigente, tutti i poteri di gestione delle risorse
destinate nel PEG ai servizi stessi, nonché la gestione del relativo personale assegnato, con potere di
impegnare 1’Ente verso terzi;

- di dare atto che la responsabilita viene attribuita per il periodo dal 01.01.2017 al 28.02.2017 dando
atto che la stessa pud essere revocata, anche prima della scadenza, nei limiti e con le modalita stabilite
dalla normativa vigente;

-di stabilire che, i servizi in capo all’area sono quelli indicati nel richiamato Regolamento adottato
con Delibera di Giunta Comunale n. 78 del 23.05.2002 e ss.mm.ii.;

- di dare atto che al dipendente incaricato verra corrisposta una retribuzione di posizione, di importo
compreso tra i limiti minimi e massimi previsti dal vigente CCNL di categoria demandando agli
organi di gestione I’adozione dei conseguenti provvedimenti contabili. L’importo viene determinato
in maniera identica al decreto n. 13 del 06.10.2014 cui si rinvia;

- di comunicare il presente provvedimento al dipendente incaricato;

- di dare atto che il presente provvedimento, in quanto atto a natura organizzatoria a valenza generale,
verra comunicato alle OO.SS,, ai sensi del CCNL;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’ Albo pretorio dell’Ente per 15 giorni ai
fini di generale conoscenza.

11 SINDACO
CERIMONIA PATRIZIA
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione & stata affissa all'albo pretorio dell’ ente per 15 giomni

consecutivi, dal 12/01/2017 e fino al 27/01/2017 al fine della trasparenza ¢ pubblicita degli
atti amministrativi.

Tuore s, Trasimeno, 11 12/01/2017 IL RESPONSABILE DELL’AREA

NORMA BENNATI
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COMUNE DI TUORO SUL TRASIMENO

FROVINCIA DI PERUGIA

DECRETO SINDACALE

Reg. Gen. n. 3 del 12/01/2017

OGGETTO: Nomina di Responsabile di posizione organizzativa. Area lavori pubblici. Periodo dal 01.01.2017 al
28.02.2017.

IL SINDACO

VISTO I’art. 50, comma 10, del D. Lgs. 267/2000 e successive modifiche e integrazioni nel quale si
dispone che il Sindaco provveda alla nomina dei responsabili degli uffici ¢ dei servizi, attribuendo e
definendo gli incarichi dirigenziali, di cui questo Ente & privo, nonché quelli di collaborazione esterna
secondo le modalitd ed i criteri stabiliti dagli artt. 109 e 110 del D.Lgs. 267/2000 e dai rispettivi
Regolamenti comunali;

VISTO il vigente C.C.N.L. comparto enti locali;

RICHIAMATO il contenuto del vigente Regolamento comunale disciplinante 1’ordinamento degli
uffici e dei servizi approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 78 del 23.05.2002 e ss.mm.ii.;

VISTI in particolare gli artt. 21 e 22 del Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi;

VISTO che I'organigramma prevede la suddivisione dell’Ente in cinque aree: area affari generall,
area polizia municipale, area finanziaria, area edilizia privata ed urbanistica e area lavori pubblici;

VISTE:

- la deliberazione di Consiglio comunale n. 69 del 23.12.2014 ad oggetto “Approvazione schema di
convenzione ex art. 30 D.Lgs. 267/2000 per la gestione associata delle funzioni e dei servizi di polizia

locale tra i Comuni di Magione, Passignano sul Trasimeno ¢ Tuoro sul Trasimeno” fino al 31
dicembre 2018;

- le deliberazioni di Consiglio comunale di Tuoro sul Trasimeno e di Magione (per il Comune di
Tuoro sul Trasimeno deliberazione di Consiglio comunale n. 9 del 19 aprile 2016 € per il Comune di
Magione deliberazione di Consiglio comunale n. 21 dell’11 aprile 2016) con cui si & definito ed
approvato lo schema di convenzione ex art. 30, D.Lgs n. 267/2000 per regolare 1’esercizio associato
delle funzioni dell’ Area Lavori pubblici fino al 31 dicembre 2019;

RITENUTO dover provvedere a nominare per il periodo dal 01 gennaio 2017 fino al 28 febbraio 2017
quale responsabile dell’ Area lavori pubblici, con titolarita di posizione organizzativa, il dipendente
Maurizio Fazi, essendo in possesso di tutti 1 requisiti prefigurati dalla norma contrattuale;
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VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
VISTI gli artt. 21 e 22 del vigente statuto comunale;

DECRETA

-di nominare il dipendente MAURIZIO FAZI Responsabile dell’ Area lavori pubblici, dando atto che
al dipendente stesso competono, come da normativa vigente, tutti i poteri di gestione delle risorse
destinate nel PEG ai servizi stessi, nonché la gestione del relativo personale assegnato, con potere di
impegnare 1’Ente verso terzi;

- di dare atto che la responsabilita viene attribuita per il periodo dal 01.01.2017 al 28.02.2017, dando
atto che la stessa pud essere revocata, anche prima della scadenza, nei limiti e con le modalita stabilite
dalla normativa vigente;

-di stabilire che, i servizi in capo all’area sono quelli indicati nel richiamato Regolamento adottato
con Delibera di Giunta Comunale n. 78 del 23.05.2002 e ss.mm.ii.;

- di dare atto che, alla luce della convenzione sottoscritta in data 09.05.2016 tra i Comuni di Tuoro sul
Trasimeno e di Magione ad oggetto “Convenzione ex art. 30, D. Lgs. n. 267/2000 per |’esercizio in
forma associata delle funzioni e dei servizi attribuiti dai Comuni di Magione e di Tuoro sul Trasimeno
all’Area lavori pubblici”, al dipendente incaricato spetta una retribuzione di posizione come da
deliberazione di C.C. n. 9 del 19.04.2016 sugli importi previsti dal Comune di Magione:

- di comunicare il presente provvedimento al dipendente incaricato;

- di dare atto che il presente provvedimento, in quanto atto a natura organizzatoria a valenza generale,
verra comunicato alle OO.SS., ai sensi del CCNL;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’ Albo pretorio dell’Ente per 15 giorni ai
fini di generale conoscenza.

11 SINDACO
CERIMONIA PATRIZIA
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione ¢ stata affissa all'albo pretorio dell’ ente per 15 giorni

consecutivi, dal 12/01/2017 e fino al 27/01/2017 al fine della trasparenza e pubblicita degli
atti amministrativi.

Tuero s. Trasimeno, 1i 12/01/2017 IL RESPONSABILE DELL’AREA

NORMA BENNATI
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COMUNE DI TUORO SUL TRASIMENO

&

PROVINCIA DI PERUGIA

DECRETO SINDACALE

Reg. Gen. n. 4 del 12/01/2017

OGGETTO: Nomina di Responsabile di posizione organizzativa. Area edilizia privata ed urbanistica. Periodo dal
01.01.2017 al 28.02,2017.

1L SINDACO

VISTO Part. 50, comma 10, del D. Lgs. 267/2000 e successive modifiche e integrazioni nel quale si
dispone che il Sindaco provveda alla nomina dei responsabili degli uffici e dei servizi, attribuendo e
definendo gli incarichi dirigenziali, di cui questo Ente & privo, nonché quelli di collaborazione esterna

secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli artt. 109 ¢ 110 del D.Lgs. 267/2000 e dai rispettivi
Regolamenti comunali;

VISTO il vigente C.C.N.L. comparto enti locali;

RICHIAMATO il contenuto del vigente Regolamento comunale disciplinante 1’ordinamento degli
uffici e dei servizi approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 78 del 23.05.2002 ¢ ss.mm.ii.;

VISTI in particolare gli artt. 21 e 22 del Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi;

VISTO che I'organigramma prevede la suddivisione dell’Ente in cinque aree: area affari generali,
area polizia municipale, area finanziaria, area edilizia privata ed urbanistica e area lavori pubblici:

VISTE:

- la deliberazione di Consiglio comunale n. 69 del 23.12.2014 ad oggetto “Approvazione schema di
convenzione ex art. 30 D.Lgs. 267/2000 per la gestione associata delle funzioni e dei servizi di polizia

locale tra i Comuni di Magione, Passignano sul Trasimeno e Tuoro sul Trasimeno” fino al 31
dicembre 2018;

- le deliberazioni di Consiglio comunale di Tuoro sul Trasimeno e di Magione (per il Comune di
Tuoro sul Trasimeno deliberazione di Consiglio comunale n. 9 del 19 aprile 2016 e per il Comune di
Magione deliberazione di Consiglio comunale n. 21 dell’11 aprile 2016) con cui si & definito ed
approvato lo schema di convenzione ex art. 30, D.Lgs n. 267/2000 per regolare I’esercizio associato
delle funzioni dell’ Area Lavori pubblici fino al 31 dicembre 2019;

RITENUTO dover provvedere a nominare per il periodo dal 01.01.2017 fino al 28.02.2017 quale
responsabile dell’Area edilizia privata ed urbanistica, con titolarita di posizione organizzativa, il
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dipendente Claudio Battaglini, con profilo professionale di Istruttore direttivo, essendo in possesso di
tutti i requisiti prefigurati dalla norma contrattuale;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
VISTI gli artt. 21 € 22 del vigente statuto comunale;

DECRETA

-di nominare il dipendente CLAUDIO BATTAGLINI Responsabile dell’Area edilizia privata ed
urbanistica, dando atto che al dipendente stesso competono, come da normativa vi gente, tutti i poteri
di gestione delle risorse destinate nel PEG ai servizi stessi, nonché la gestione del relativo personale
assegnato, con potere di impegnare I’Ente verso terzi;

- di dare atto che la responsabilita viene attribuita per il periodo dal 01.01.2017 fino al 28.02.2017,

dando atto che la stessa pud essere revocata, anche prima della scadenza, nei limiti € con le modalita
stabilite dalla normativa vigente;

-di stabilire che, i servizi in capo all’area sono quelli indicati nel richiamato Regolamento adottato
con Delibera di Giunta Comunale n. 78 del 23.05.2002 e ss.mm.ii.;

- di dare atto che, alla luce della convenzione sottoscritta in data 09.05.2016 tra i Comuni di Tuoro sul
Trasimeno e di Magione ad oggetto "Convenzione ex art. 30, D. Lgs. n. 267/2000 per I’esercizio in
forma associata delle funzioni e dei servizi attribuiti dai Comuni di Magione e di Tuoro sul Trasimeno
all’Area lavori pubblici”, alla retribuzione di posizione spettante al dipendente incaricato
determinata con decreto n. 11 del 06.10.2014 cui si rinvia, andra detratto ’ammontare come da
deliberazione di C.C. n. 9 del 19.04.2016 sugli importi previsti dal Comune di Magione;

- di dare atto altresi che al dipendente verra corrisposta una retribuzione di risultato a seguito delle
risultanze del Nucleo di Valutazione;

- di comunicare il presente provvedimento al dipendente incaricato;

- di dare atto che il presente provvedimento, in quanto atto a natura organizzatoria a valenza generale,
verra comunicato alle OO.SS., ai sensi del CCNL;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’ Albo pretorio dell’Ente per 15 giorni ai
fini di generale conoscenza.

Il SINDACO
CERIMONIA PATRIZIA
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione ¢ stata affissa all'albo pretorio dell’ ente per 15 giorni

consecutivi, dal 12/01/2017 e fino al 27/01/2017 al fine della trasparenza e pubblicita degli
athi amministrativi.

Tuoro s. Trasimeno, li 12/01/2017 IL. RESPONSABILE DELL’AREA

NORMA BENNATI
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COMUNE DI TUORO SUL TRASIMENO

PROVINCIA DI PERUGIA

DECRETO SINDACALE

Reg. Gen. n. 6 del 12/01/2017

OGGETTO: Attribuzione delle funzioni - art, 109 comma 2 del D.Lgs. 267/2000. Sostituzione in caso di assenza.
Periodo dal 01.01.2017 al 28.02.2017.

IL SINDACO

RICHIAMATO il proprio decreto con il quale il Sig. Raniero Belardinelli & stato nominato
responsabile dell’ Area finanziaria;

ATTESA la necessita di assicurare il mantenimento dell’ordinaria attivita, garantendo il
funzionamento degli uffici in un’ottica di conseguimento dell’economicita, efficienza ed efficacia;

RITENUTO di affidare al Segretario comunale, in caso di assenza o impedimento del suddetto

titolare di posizione organizzativa, la relativa sostituzione fino al 28 febbraio 2017, data di scadenza
del richiamato decreto;

DECRETA

- di affidare al Segretario comunale, Dott. Marco Taralla, la sostituzione della responsabilita

dell’Area Finanziaria in caso di assenza o impedimento del titolare di posizione organizzativa Sig.
Raniero Belardinelli;

- di stabilire che la sostituzione decorre dal 1 gennaio 2017 fino al 28 febbraio 2017;

- di disporre che al Segretario comunale, per dette eventuali sostituzioni, non spettera alcuno
specifico compenso aggiuntivo rispetto al trattamento economico attualmente in godimento;

- il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio, comunicato al destinatario, nonché al
titolare di posizione organizzativa interessato dalla sostituzione ed alle R.S.U. aziendali.

I SINDACO
CERIMONIA PATRIZIA
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione ¢ stata affissa all'albo pretorio dell’ ente per 15 giorni
consecutivi, dal 12/01/2017 e fino al 27/01/2017 al fine della trasparenza e pubblicita degli
atti amministrativi.

Tuoro 5. Trasimeno, li 12/01/2017 IL RESPONSABILE DELL’AREA
NORMA BENNATI
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COMUNE DI TUORO SUL TRASIMENO

PROVINCIA DI PERUGIA

DECRETO SINDACALE

Reg. Gen. n. 7 del 12/01/2017

OGGETTO: Attribuzione dell'incarico di vice segretario alla dipendente Norma Bennati, Periodo dal 01.01.2017 al
28.02.2017.

IL SINDACO

Visto I'art. 23 del vigente Statuto comunale;

Visto Iart. 19 bis del vigente Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Ritenuto dover provvedere all’attribuzione dell’incarico di Vice Segretario comunale ad un
dipendente che possieda i requisiti necessari;

Considerato che, in base ai requisiti professionali ¢ al possesso del diploma di laurea in
giurisprudenza rilasciato dall’Universita degli Studi di Perugia, I’incarico di Vice segretario possa
essere attribuito alla dipendente Sig.ra Bennati Norma;

DECRETA

- Di attribuire alla dipendente Sig.ra Norma Bennati, I’incarico di Vice Segretario del Comune di
Tuoro sul Trasimeno dal 01 gennaio 2017 fino al 28 febbraio 2017;

- Tale incarico comporta lo svolgimento delle funzioni previste dall’art, 23, comma 3, dello Statuto
comunale;

- Dal momento che I'incarico viene attribuito a persona titolare di posizione organizzativa, lo
stesso viene tenuto in considerazione in sede della relativa pesatura;

- Il presente provvedimento viene comunicato al destinatario, pubblicato all’ Albo Pretorio, nonché
comunicato al Segretario comunale ¢ alle R.S.U. aziendali.

11 SINDACO
CERIMONIA PATRIZIA
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione ¢ stata affissa all'albo pretorio dell’ ente per 15 giorni

consecutivi, dal 12/01/2017 e fino al 27/01/2017 al fine della trasparenza e pubblicita degli
atti amministrativi.

Tuaro s. Trasimeno, i 12/01/2017 IL RESPONSABILE DELL’AREA

NORMA BENNATI
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i COMUNE DI TUORO SUL TRASIMENO

PROVINCIA DI PERUGIA

DECRETO SINDACALE

Reg. Gen. n. 8 del 01/02/2017

OGGETTO: Attribuzione delle funzioni - art. 109 comma 2 del D.Lgs. 267/2000. Sostituzione in caso di assenza
Area lavori pubblici. Periodo dal 01.02.2017 al 28,02.2017.

IL SINDACO

RICHIAMATO il proprio decreto n. 3 del 12.01.2017 con il quale il Sig. Maurizio Fazi & stato
nominato responsabile dell’ Area lavori pubblici;

ATTESA la necessita di assicurare il mantenimento dell’ordinaria attiviti, garantendo il
funzionamento degli uffici in un’ottica di conseguimento dell’economicita, efficienza ed efficacia;

RITENUTO di affidare al dipendente Sig. Andrea Merlini, in possesso di tutti i requisiti prefigurati
dalla norma contrattuale, in caso di assenza o impedimento del suddetto titolare di posizione

organizzativa, la relativa sostituzione fino al 28 febbraio 2017, data di scadenza del richiamato
decreto;

DECRETA

- di affidare al dipendente Sig. Andrea Merlini la sostituzione della responsabilita dell’ Area Lavori
pubblici in caso di assenza o impedimento temporaneo del titolare di posizione organizzativa Sig.
Maurizio Fazi con tutti i poteri di gestione delle risorse destinate nel PEG ai servizi stessi, nonché la
gestione del correlativo personale, con poteri di impegnare I’Ente verso i terzi;

- di stabilire che la sostituzione decorre dal 1 febbraio 2017 fino al 28 febbraio 2017;

- il presente provvedimento viene pubblicato all’ Albo pretorio, comunicato al destinatario, nonché al
titolare di posizione organizzativa interessato dalla sostituzione ed alle R.S.U. aziendali.

11 SINDACO
CERIMONIA PATRIZIA
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione & stata affissa all'albo pretorio dell’ ente per 15 giorni

consecutivi, dal 01/02/2017 e fino al 16/02/2017 al fine della trasparenza e pubblicita degli
atti amministrativi.

Tucro s. Trasimeno, 1i 01/02/2017 IL RESPONSABILE DELL’AREA

DOTT.SSA NORMA BENNATI
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