Comtine Di Tucro - CTL466

Brot. 0002471 del 21/03/2016 - Entrata
Impronta informatica: 719aa39e7Sadezda814894b4236bc2b57.b489011c0a219dc641b55a2816339b0

Sistema Protocollo - Riproduzione cartacea di documento digitale

PARERE N. 41

Comune di Tuoro sul Trasimeno

Verbale n. 41 del 18/03/2018

Parere su accordo per 'utilizzo del fondo delle risorse decentrate per Ja contrattazione integrativa
personale dipendante non dirigente - anno 2014

L'anno 2016 il giomno diciannove del mese di marzo il Revisore Unico del Comune di Tuoro sul Trasimeno, dott.ssa
Maria Rita Scimmi,

VISTO

- il Contratto integrativo Decentrato per il personale dipendenie degii onti locali sottoscritto dalla
delegazione trattante in data 26/02/2014 per i triennio 2013-2015;

- it parere favorevole del Ravisore Unico n. 6 del 20003/2014 al CID per il friennio 2013-2015;
- la documentszione relativa alflipotesi di utilizzo del fordo per il salario accessorio per fanna 2014;
- la relazions jllustrativa predisposta dal Presidente della delegazione trattante di parte pubblica, redatia ai
sensi deflart. 40 comma 3 sexias del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165, conformamente a gquanto stabilito nella
circolare della RGS n. 25 del 19/07/2012 e trasmessa alia sottoscritta in data 16%03/2016;
'art. 31 del CONL 22/01/2004;
I'art. 1, comma 557, della Legge n. 296/20086;
A0.1. 78120‘!0 convertito, con madificazioni, con Legge 122/2010;
le circolari det MEF {Dipartimento Ragioneria Generale dello Stato n.12 del 15!04!201 1, n 16 del ,
0210512012 e n. 25 del 1907/2012}; —t
la deliberazione della Corte dei Conti a sezioni riunite di controlle n. 51 del 04/10/2011, Cﬁ
ia deliberazione della Corte dei Conti deila Lombardia n. 550/2011; ‘
la circolare della RGS n. 25 del 19/07/2012;
i D.igs. 165/2001;
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PREMESSO:

- che Fart. 5 comma 3, del CCNL 01/04/1989 per i dipandenti delie regioni, province ed autonomie locali,
come sostituito dail'art. 4 det CCNL 22/01/2004, prevede che “il controlio sulla compatibilita dei costi della
contrattazione collettiva decentrala integrativa con i vincok di bilancio e la relativa cerlificazione degli
oneri”, sia affettuato dal Collegio dei Revisori dei Conti;

- che Iamcolo 40-bis del decreto legistative 30 marzo 2001, n. 165 prevede ¢he il Collegio dei Revisori
m;ammmmws@wmmmmmmmmm;
vincoli di bﬂmmamnqmﬂ:daﬂvmﬁdalfappﬁmmdﬁhmdﬂaggemnpaﬁedmm
alie disposizioni indercgabili, richiesto anche dall'articolo 4 del CCNL 22 gennaio 2004 per la ripantizione
delle rsorse decentrate di cui agli articoli 31 e 32 del medesimo contratic collettivo nonché delle risorse
uleriori previste ai sensi degli artt. 4 e 6 del CCNL & maggio 2008, dell'articolo 8 del CONL 11 aprile 2008
e dell'articolo 4 del CCNL 37 luglio 2009,

CONSIDE.RATO che:

I'Ente nel 2011-2012- 2013 - 2014 e 2015 ha rispetiato i patto di stabilitd interno;

- che 'Ente non si trova in situazione strutiuraimente deficitaria & monitora costantemente gl equitibri
finanziari di competanza, cassa, residui ai fini del pareggio di bilancio;

- la contrattazione integrativa & nel rispetio dei vincoli derivant! da niorme di legge con particolare riferimento
alia materie oggetto di contratiazione decentrata;

. la contrattazione integrativa viene finalizzata al rispeito dei criteri di meritocrazia @ al perseguimento
dell'obiettivo di una maggiore produttivita,

- il fondo 2014 non supera quelis del 2010 ed @ stato costituito in conformitd a quanto previsto dalla

normativa vigente;
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- che il fondo 2012 non € stato costituito conformemente alla normativa vigente ma & stato determinato
superando il imite del 2010 per un importo complessive di auro 3,400,00; )

- che la Corte dei Conti — sezione regionale per 'Umbria — con detibarazione n. 29/2015/VSGO ha rilevato il
superamento dell'importo di eure 3.400,00 sul fondo per il salario accessoric 2012 rispetto al 2010

- che dallaccordo di utilizzo del fondo 2014 e dalla relazione tecnico iflustrativa il Comune di Tuoro sui
Trasimeno si evince che & stato previsio il recupero di tale somma sul fondo del 2014;

Tutto cid premesso e considerato,
VERIFICATA
la compatibilith degli oneri contrattuali con i vincoli di bitancio e con i limiti derivanti dall'applicazione delle norme di
legge
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

sulfaccordo di ripartizione del Fondo delie risorse decentrale per |a contrattazione integrativa del personale
dipendente non dirigente per l'anno 2014,




